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1. PRESENTACION

La asignatura de Didactica pertenece a la materia de Educacion.

La Didactica se centra en el estudio del proceso de ensefanza-aprendizaje. Su conocimiento
es por tanto esencial e imprescindible para cualquier docente.

La Didactica General se ocupa de estudiar los principios y técnicas validos para la ensefianza
de cualquier materia o disciplina. Estudia la ensefanza de manera general, como un todo. En
nuestro caso, la asignatura va dirigida a la etapa de Educacion Primaria.

Con respecto a los contenidos se tratan aspectos fundamentales en la formacién de un
maestro, como el marco legal de la etapa, el curriculo, los objetivos y contenidos de las
materias, la metodologia y la evaluacion, asi como la programacioén de la actividad docente.

Se intenta dar una orientacidn practica a la asignatura y conocer y experimentar experiencias
innovadoras aplicables al aula, asi como fomentar la reflexién a partir de la lectura de un libro
de interés para el alumnado.

Esta asignatura forma parte del Programa de competencia digital docente del CUCC que se
trabaja de forma transversal en las distintas asignaturas del Grado. En concreto, atendiendo
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a la Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion
Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacién, sobre
la actualizacién del marco de referencia de la competencia digital docente, en esta asignatura
se trabaja el nivel B1 del Area A3. Ensefianza y aprendizaje. Las competencias que se
trabajan en la asignatura son: 3.1 Ensefianza, 3.2. Orientacion y apoyo en el aprendizaje, 3.3.
Aprendizaje entre iguales y 3.4. Aprendizaje autorregulado.

Para la realizacion de cualquier trabajo académico, se recuerda la importancia de consultar al
profesorado sobre el uso permitido de herramientas de inteligencia artificial (1A). Si no se
recoge de manera expresa en la guia o instrucciones de la actividad o practica concreta, se
entiende que la IA no debe ser utilizada en ningun caso. Se recuerda que el uso indebido de
estas tecnologias, como la generacién de trabajos sin autorizacién expresa, puede constituir
fraude académico. Por ello, se recomienda revisar la normativa de la universidad relativa al
uso de IA, actuar siempre con responsabilidad y transparencia en el proceso de aprendizaje
y consultar con el profesorado cualquier duda al respecto

Subject description:

The subject of Didactics is part of the module of Education. Didactics focuses on the study of
the teaching learning process. Knowledge of Didactics is therefore essential for any teacher,
because it is they who will teach the most appropriate attitudes and learning strategies for lifelong
learning.

Didactics centres on studying all valid principles and techniques for teaching any subject or
discipline. It studies teaching in general, as a whole. Specific didactics studies particular issues,
in relation to a stage of education (teaching of infants, primary, adults, etc), or in relation to
different disciplines, for example mathematics, languages, or music.

2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

1. Conocer las areas curriculares de la Educacion primaria, la relacion interdisciplinar entre
ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos (C1).

2. Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefanza aprendizaje (C2).
3. Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad (C4).

4. Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones
que comprende su funcionamiento (C6).

5. Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente (C10).

6. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autébnomo y cooperativo y promoverlo entre
los estudiantes (C10).
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Competencias especificas:

1. Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo
6-12 (C1).

2. Conocer los fundamentos de la Educacion Primaria (C2).
3. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan (C3).
4. Promover trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales (C5).

5. Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania
activa y democratica (C7).

6. Disenar, planificar y evaluar la actividad docente y de aprendizaje en el aula (C8).
7. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria (C9).

8. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz
de disefar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacién (C11).

|3. CONTENIDOS

Bloques de contenido (se pueden especificar los Total de clases,
temas si se considera necesario) créditos u horas

BLOQUE I. La Didactica y el curriculo

Tema 1. Conceptualizacion de la Didactica

Tema 2. El curriculo: conceptos y fundamentos. El
curriculo de la Educacion Primaria.

e 12 horas

BLOQUE Il. La planificacién de la ensefanza para el
aprendizaje.

Tema 3. La programacion didactica. e 36 horas
Tema 4. Neurodidactica.

Tema 5. Cualidades didacticas del docente.

TOTALES: 30 horas de teoria, 15 horas de practicas y 3 horas de seminarios
aproximadamente. Hay que tener en cuenta que el numero de horas esta supeditado al
calendario de cada afio.

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE. -
ACTIVIDADES FORMATIVAS

La metodologia sera variada en funcion del tipo de agrupamiento. En todo momento se seguira
una metodologia activa y participativa por parte del alumno. La profesora actuara como
mediadora de los aprendizajes, proporcionando los recursos y explicaciones necesarias para
que los estudiantes alcancen los objetivos propuestos.
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Se considera fundamental para la consecucion de los objetivos el trabajo cooperativo.

En relacién con el proceso de ensefanza-aprendizaje, se sigue el Sistema Europeo de
Trasferencia y Acumulacion de Créditos (ECTS), que valora no solo las clases presenciales
sino también las horas dedicadas por el estudiante para su aprendizaje. El tiempo acumulado
que el estudiante debe dedicar para superar el programa formativo es de 150 horas; solo 48
se refieren a clases presenciales, donde recibira las indicaciones y orientaciones de la
profesora. Estas 48 horas se distribuyen en tres modalidades de agrupamiento diferentes:

o Clases tedricas: dedicadas al analisis de los temas y orientaciones en relacion con
los contenidos basicos de cada modulo, analisis y discusion de actividades, estudio de
documentos y actividades dirigidas a ampliar o reforzar la teoria. (30 horas
aproximadamente, en funcién del calendario. Grupo grande).

o Clases practicas: Elaboracién de propuestas didacticas en pequefos grupos,
aplicando los conocimientos que se van trabajando en los temas. (15 horas
aproximadamente. Grupo mediano).

¢ Seminario: Los seminarios se realizan en pequenos grupos. La profesora creara
situaciones de aplicacion practica. Pueden llevarse a cabo trabajos
interdisciplinares.(3 horas, Grupo pequefio).

e Tareas de evaluacion (2 horas)
Trabajo auténomo: El alumno debera también realizar 100 horas de trabajo autonomo
individual y grupal, referido a la preparacion de actividades o exposiciones, la lectura
de articulos o textos recomendados y la revision de cada tema.

Numero de horas totales: 150 ‘

30 horas de clase tedrica
15 horas de clase practica
3 horas de seminario
| 2 horas de tareas de evaluacion

Nume_ro de. horas del trabajo propio del 100 de trabajo auténomo
estudiante: 100

5. EVALUACION: criterios de evaluacién, de calificacién y
procedimientos de evaluacién

Nimero de horas presenciales: 50

Criterios de evaluacion

- Conocimiento y comprension de los contenidos de la asignatura.

- Analisis y seleccion de estrategias metodolégicas para la ensefianza en educacion
primaria.

- Elaboracién de propuestas didacticas para el aula de primaria para conseguir las
competencias clave.

- Resolucion de problemas de contextos reales aplicando los conocimientos teorico-
practicos adquiridos.

- Trabajo en equipo asumiendo la responsabilidad individual para alcanzar metas
comunes.

- ldentificacion y manejo de las habilidades docentes para crear un adecuado clima de
aprendizaje en el aula.
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Relacion entre competencias especificas y criterios de evaluacion

Competencias Criterios de evaluacion

Analizar y comprender los procesos educativos

en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6- - Conocimiento y comprensién de los

12 contenidos de la asignatura.

Conocer los fundamentos de la Educacion

Primaria

Analizar la practica docente y las condiciones - Resolucién de problemas de contextos

institucionales que la enmarcan reales aplicando los conocimientos
tedrico-practicos adquiridos.

Promover trabajo cooperativo y el trabajo y - Trabajo en equipo asumiendo la

esfuerzo individuales responsabilidad individual para alcanzar
metas comunes.

Promover acciones de educacién en valores - Elaboracion de propuestas didacticas

orientadas a la preparacion de una ciudadania para el aula de primaria.

activa y democratica - Analisis y seleccién de estrategias

Disefar, planificar y evaluar la actividad docente metodoldgicas para la ensefianza en

y de aprendizaje en el aula educacion primaria.

Conocer y aplicar experiencias innovadoras en - Resolucion de problemas de contextos

educacion primaria reales aplicando los conocimientos
tedrico-practicos adquiridos.

- ldentificacién y manejo de las
habilidades docentes para crear un
buen clima de aprendizaje en el aula.

Conocer y aplicar metodologias y técnicas - Conocimiento y uso de estrategias de
basicas de investigacion educativa y ser capaz investigacion para la innovacion y

de disefiar proyectos de innovacion identificando mejora de la calidad educativa.
indicadores de evaluacion

Resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje recogidos en la memoria de verificacion del titulo de
Maestro de Educacion Primaria correspondientes a esta asignatura son:

Resultado de aprendizaje de: DIDACTICA Codificacion

El alumnado debe demostrar que sabe justificar razonadamente las | RAE1
problematicas, aspectos educativos y de aprendizaje propios de la
etapa de 6 a 12 anos, identificando reflexivamente las relaciones de
interdependencia que se generan entre los contextos social, familiar
y escolar en relacidon con estas cuestiones.

El alumnado debe demostrar que conoce y utiliza reflexivamente los | RAE2
fundamentos de la educacion primaria en el disefio de proyectos
educativos y unidades didacticas, sabiendo ejemplificar su concrecion
en las tareas de aula, y en las relaciones entre el centro escolar y
contexto social.

El alumnado debe ser capaz de identificar aquellas dimensiones de la | RAE3
practica docente que le caracterizan como un ambito profesional
singular, identificando aquellas condiciones institucionales que
dificultan y favorecen una practica profesional basada en el juicio
autébnomo y reflexivo.

El alumnado debe ser capaz de disenar y justificar razonada y | RAE4
criticamente propuestas de trabajo basadas en el aprendizaje
cooperativo, identificando estrategias docentes y discentes para
favorecer el esfuerzo individual y la responsabilidad ante el estudio,
asi como la relacién y vinculacion fecundante entre aprendizaje
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escolar y aprendizaje social en contextos escolares singulares y

El alumnado debe ser capaz de identificar y justificar razonadamente | RAE6
propuestas y actividades de aula, y de centro escolar, orientadas a la
preparacion de una ciudadania activa y democratica, resaltando y
analizando debidamente el caracter transversal de las mismas.

Evaluacion continua (convocatoria ordinaria y extraordinaria):

Instrumentos evaluacion

Criterios de evaluacion

Actividades
practicas de

aula

Seminario y

trabajo grupal

Prueba tedrica

Prueba
practica

%

Conocimiento y
comprension de los
contenidos de la
asignatura.

35

Andlisis y seleccion de
estrategias
metodologicas para la
ensefianza en
educacién primaria.

10

Elaboracién de
propuestas didacticas
para el aula de
primaria.

25

Resolucion de
problemas de
contextos reales
aplicando los
conocimientos teorico-
practicos adquiridos.

10

Trabajo en equipo
asumiendo la
responsabilidad
individual para alcanzar
metas comunes.

10

Identificacion y manejo
de las habilidades
docentes para crear un
adecuado clima de
aprendizaje en el aula

10

Porcentajes

15%

25 %

35 %

25%

100




Centro Universitario

Cardenal Cisneros Universicjad
#\2#% de Alcala

Evaluacion final (convocatoria ordinaria y extraordinaria):

Prueba
Instrumentos de evaluacion practica
— o
g G
= 2
o) ©
© o
- - Ve -Q m
Criterios de evaluacion s 2 -
- o o~
Conocimiento y comprension de los X 40

contenidos de la asignatura.

Analisis y seleccion de estrategias
metodoldgicas para la ensefanza X X 15
en educacién primaria.

Elaboracion de propuestas
didacticas para el aula de primaria.

Resolucion de problemas de
contextos reales aplicando los
conocimientos tedrico-practicos
adquiridos.

Identificacion y manejo de las
habilidades docentes para crear un
adecuado clima de aprendizaje en el X X 10
aula

Porcentajes 25 40 35 100

Procedimiento de evaluacion:

El sistema de evaluacién a seguir esta basado en la Normativa reguladora de los procesos
de evaluaciéon de aprendizajes de la Universidad de Alcala. Esta normativa establece,
entre otras, las siguientes pautas:

1.- La asignatura tiene una convocatoria ordinaria en febrero y una extraordinaria en junio.

2.- La convocatoria ordinaria (mayo) se desarrollara bajo la modalidad de evaluacion
continua y exige:

Elaboracion y entrega de actividades individuales y practicas

Entrega y presentacion de tareas grupales.

Presentacion al examen
3.- Si algun estudiante no puede seguir la evaluacion continua en la convocatoria ordinaria,
debera solicitar la evaluacion final al profesor de la asignatura, quien la trasladara a la
Subdireccién de Ordenacion Académica en la solicitud elaborada a tal efecto. Dicha solicitud
se presentara en las dos primeras semanas de clase y podra ser aceptada o no.

4. La evaluacioén final en ambas convocatorias se caracteriza porque el estudiante no
acude a clase durante el cuatrimestre y se presenta al examen final de caracter teérico-
practico, siendo necesario obtener una nota de 5 para superar la asignatura.
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5. La convocatoria extraordinaria esta prevista para los estudiantes que no superen la
ordinaria y sera evaluado a través de un procedimiento de evaluacion final. Cuando en la
convocatoria ordinaria se opta por un procedimiento de evaluacion continua, se tendra en
cuenta los resultados obtenidos en dicha convocatoria de cara a la convocatoria
extraordinaria,

6.- Para superar la asignatura es imprescindible que el estudiante demuestre haber
alcanzado todas las competencias recogidas en esta guia a través de los distintos
instrumentos establecidos para su medida alcanzando un 5 como minimo en la prueba de
conocimientos. Ademas, el estudiante debe realizar todas las pruebas de evaluacion
recogidas en esta guia como requisito, tanto en la evaluacion continua como en la final, ya
sea en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria.

7.- Las tareas individuales y grupales deben ser de elaboracion original, entendiendo que no
pueden plagiarse ni presentarse antes por el alumnado. Se empleara un programa anti-
similitudes para analizar los diferentes trabajos, siendo necesario superar unos criterios
minimos para su correccion.

8. Durante el desarrollo de las pruebas de evaluacion han de seguirse las pautas marcadas
en el Reglamento por el que se establecen las Normas de Convivencia de la Universidad de
Alcala, asi como las posibles implicaciones de las irregularidades cometidas durante dichas
pruebas, incluyendo las consecuencias por cometer fraude académico segun el Reglamento
de Régimen Disciplinario del Estudiantado de la Universidad de Alcala.

Para mas aclaraciones sobre la normativa de evaluacion puede consultarse este documento:
https://www.uah.es/export/sites/uah/es/conoce-la-uah/organizacion-y-

gobierno/.galleries/Galeria-Secretaria-General/Normativa-Evaluacion-Aprendizajes.pdf

La metodologia de ensefanza-aprendizaje y el proceso de evaluacioén se ajustaran cuando
sea necesario, con las orientaciones del Servicio de Orientacion del CUCC y/o la Unidad de
Atencion a la Diversidad de la UAH para aplicar adaptaciones curriculares a los estudiantes
con necesidades especificas, previa entrega de documentacidon que certifique dicha
necesidad
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la elaboracion de situaciones de aprendizaje en el marco de la LOMLOE.
Independently published.

e Alvarez, J.M. (2000): Didéctica, curriculo y evaluacién: ensayos sobre cuestiones
didactica. Mifio y Davila.

e Bona, C. (2017). La nueva educacion. Los retos y desafios de un maestro de hoy.
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o Guillén, J.C. (2017). Neuroeducacion en el aula: De la teoria a la practica. CreateSpace
Independent Publishing PlatformA

o Diaz Tienza, P.J. (2023). Situaciones de aprendizaje: Fundamentos y estrategias para
su disefo: 6 (Hacia una nueva escuela). Independently published.

e Lemov, D (2017). Aprende las 62 técnicas que utilizan los mejores profesores.
Magister.

e Medina, A. y Salvador, F. (2002): Didactica General. Prentice Hall.

o Miguel Pérez, V. y Blanco Lépez, J.L. (2019). Neurociencia en las aulas, su aplicacion
en los procesos de aprendizaje. Cuadernos de Pedagogia

e Nieto Gil, J.M. (2011). Neurodidactica: aportaciones de las neurociencias al
aprendizaje y la ensefianza. Editorial CSS

e Tokuhama-Espinosa, Tracey (2011). Mind, brain, and education science: a
comprehensive guide to the new brain-based teaching. W. W. Norton & Co.

e Vanegas Vanegas, D., Ramon Valencia, J. A. y Derley Ramon, J. (2024). Hacia una
didactica cultural, transformadora y vivencial. Revista de Gestion y Desarrollo Libre,
9(17) 1-13 https://doi.org/10.18041/2539-3669/gestionlibre.17.2024.11518

Bibliografia complementaria:

e Escamilla, A. (2009): Las competencias en la programacion de aula. Grao.

Amparo Escamilla recoge en este libro aspectos practicos acerca de cémo realizar la
programacion por competencias: qué tener en cuenta, claves esenciales, sugerencias y
propuestas para el aula. La autora pretende demostrar que el enfoque competencial
supone una orientacién estrechamente vinculada al aprendizaje significativo, al principio
de globalizacion y a las técnicas para aprender a aprender. Aporta elementos de trabajo
de gran interés para la formacion inicial de futuros maestros.

e Escamilla, A. (2009): Las competencias basicas. Claves y propuestas para su
desarrollo en los centros. Grao.
En el ambito educativo, la identificacién de las competencias basicas como referente para
distintos marcos y contextos es el exponente del tipo de propdsitos y acuerdos que hoy
resultan imprescindibles. Asi pues, partiendo de la conviccién del valor de las
competencias para conseguir mayores cotas de calidad y equidad, el libro defiende que
su desarrollo no debe dejarse al azar ni a la improvisacién, de manera que la
sistematizacion y planificacion del trabajo competencial contribuya a garantizar su
proyeccion. En este libro se hace especial hincapié en la fundamentacion de las
competencias, sus funciones, en su relacion con los elementos curriculares y su
integracion en los documentos de centro y en las alternativas para su desarrollo, el
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tratamiento de cada competencia basica, su concepto, su valor, sus dimensiones de
contenido y sus relaciones con las diferentes areas y materias del curriculo. Este libro
aporta sugerencias practicas y estrategias para desarrollar las competencias en infantil,
primaria y secundaria.

e Garcia, E. (2004): Didactica y curriculum. Mira.

El autor comienza definiendo y precisando qué es la didactica y sus relaciones con otras
ciencias. Desarrolla posteriormente temas como la investigacion sobre la ensefianza, los
contextos del quehacer didactico y la necesidad de innovacién. Dedica otros capitulos a
profesores y alumnos, protagonistas del proceso de ensenanza-aprendizaje, a la
elaboracion de proyectos de accidén educativa y a la evaluacion como proceso para la
reflexion y la mejora de la ensefianza.

o Gimeno Sacristan, J. (Comp.) (2008): Educar por competencias ¢Qué hay de nuevo?
Morata.

Gimeno Sacristan recoge en esta obra una renovada vision de la utilidad de las

competencias en educacion y la importancia de reinventar la escuela para ajustar

nuestra forma de ensenar en la misma. Propone centrar el proceso de ensefanza-

aprendizaje en la evaluacion, subrayando su importancia como fuente de toda

programacion.

e Giné, N. y Parcerisa A. (Coords) (2003): Planificacion y analisis de la practica
educativa. Grad.

Los autores sefialan cémo los educadores debemos trabajar mediante secuencias

formativas y precisamente aqui radica parte del interés de pensar, planificar y analizar la

practica desde la perspectiva de la secuencia. La secuencia permite una vision global y, a

la vez toma como punto de partida lo que realmente estamos haciendo en el aula dia a

dia.

e Salinas, D. (2002): Mafana examen. La evaluacion: entre la teoria y la realidad. Grao.
Este es un libro desde el que se pretende reflexionar sobre los problemas a los que se
suelen enfrentar los profesores en el ambito de la evaluacién de los alumnos. Evaluar no
es facil, ya que supone emitir juicios de valor acerca del aprendizaje realizado, y mas dificil
aun convertir estos juicios en calificaciones perdiendo a menudo su valor formativo.

e Sepulveda, F. y Rajadell, N. (Coords.) (2001): Didactica general para psicopedagogos.
UNED.

Este libro esta escrito por expertos en diferentes temas de Didactica, convirtiéndolo en un

auténtico Manual para los estudiantes de la asignatura. Estructurado en doce capitulos,

se recogen los principales contenidos de la materia, tales como: Concepto y teorias

didacticas, proceso de ensefianza-aprendizaje, comunicacién, interaccién y planificacion

didactica, metodologia, medios y recursos, evaluacion, etc.

Revistas:

Aula de Innovacion Educativa.
Comunidad Educativa.
Comunidad Escolar.
Cuadernos de Pedagogia:

o VVAA (1996): “Competencias basicas’, numero monografico. Cuadernos de
Pedagogia, 370.
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o VVAA (2007) “Los proyectos de trabajo”, numero monografico. Cuadernos de
Pedagogia, 243.
Revista de Educacion.
Revista de Investigacion Educativa.

Recursos electronicos.

www.educanet.net
www.profes.net
http://comunidad-escolar.cnice.mec.es
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